
 
PIANO di LAVORO del Docente  

per le classi degli indirizzi TECNICI (D.P.R. 88/2010)  

Classe 2BTG Indirizzo Tecnico Grafico  
Disciplina INGLESE  
Docente Aricò Simona 
a. s. 2025-2026  
Libri di testo:  

-​ Panoramic A2, Oxford University press 
-​ Grammar Files Gold, Trinity Whitebridge  

  
 Codice ​     Unità Didattiche ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Ore  

A7-P-Tec-Gra Revision  
 Last year’s language revision: grammar, lexical and communicative items 4 
A8-P-Tec-Gra People  
 Talking about the past 10 
A9-P-Tec-Gra Stories       
 Expressing obligation and prohibition  6 

Talking about the past and actions in progress in the past 6 
A10-P-Tec-Gra Future  
 Making predictions, future plans and promises 12 
A11-P-Tec-Gra Performance  
 Comparing things and people 8 
A12-P-Tec-Gra Experience  
 Talking about life experiences 6 

Talking about finished and unfinished actions in the past 6 
A13-P-Tec-Gra Change  
 Talking about situations and results 6 

Asking for and giving advice, suggestions, instructions and orders 6 
 Conversazione con docente madrelingua in compresenza con l’insegnante  10 

Verifiche previste nell’anno  

6 Scritte – per una stima di ore  6 

2 Orali – per una stima di ore  10 

Altra tipologia – Recupero in itinere – per una stima di ore  3 

Tot. ore corso  99 

Cremona, 29 Ottobre 2025 ​ ​ ​ ​ ​ ​ Il Docente Simona Aricò 

Nota: Il piano annuale per classe - disciplina è un preventivo che evidenzia le Unità didattiche che si intendono sviluppare e il tempo impiegato,  
il numero di verifiche che si intendono effettuare e la stima totale delle ore del corso che corrisponde al monte ore curricolare della disciplina. 
Il  codice e il titolo delle Unità didattiche fanno riferimento alla progettazione per disciplina (Piano standard di disciplina) depositata presso  
l'Istituto dal Coordinatore di disciplina. Questa scheda va caricata on line sul sito dell’Istituto e va presentata alla classe come parte integrante  
del Contratto formativo. 
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