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PROGRAMMA SVOLTO 

1. Ripasso normativa iva del settore turistico  

2. L’impresa e le società  

a. La forma giuridica delle imprese 

b. Le società di persone 

c. Le società di capitali  

d. Le società cooperative 

e. La scelta della forma giuridica per una impresa turistica  

3. Le risorse umane e il rapporto di lavoro  

a. La gestione del personale nelle imprese turistiche : 

i. La piramide motivazionale di Maslow e il lavoro nel settore 

turistico 

ii. L’importanza della motivazione e dell’ambiente di lavoro  

iii. L’importanza della diffusione delle informazioni  

b. La ricerca e la selezione del personale  

c. L’assunzione del personale  

d. Il contratto di lavoro subordinato 

i. Contratto a tempo indeterminato 

ii. Contratto part-time 

iii. Il contratto di apprendistato 

iv. Il contratto a chiamata 

v. Il contratto di somministrazione 



e. La retribuzione  

i. I componenti dello stipendio  

ii. Il contratto collettivo nazionale  

iii. Le figure professionali innovative  

f. Le ritenute fiscali e previdenziali  

i. L’imposizione fiscale sul reddito da lavoro e i rapporti con 

l’erario  

ii. L’imposizione previdenziale e i rapporti con l’INPS 

iii.  La previdenza obbligatoria e la previdenza complementare 

iv. I servizi offerti dall’INPS  

v. I rapporti con l’INAIL  

vi. Il TFR: calcolo  e la sua destinazione 

g. La gestione, il patrimonio e il reddito  

i. La gestione aziendale  

ii. La situazione patrimoniale: gli impieghi e le fonti di 

finanziamento  

iii. Attivo, passivo e il patrimonio netto  

iv. Aspetto economico e finanziario della gestione  

v. Il reddito di esercizio  

vi. La competenza economica dei ricavi e dei costi  

vii. La teoria degli ammortamenti, le rimanenze, i ratei e i risconti 

h. Il bilancio d’esercizio e l’analisi di bilancio  

i. Lo stato patrimoniale art. 2424 C.C. 

ii. Il conto economico art. 2524 C.C. 

iii. La nota integrativa  

iv. I maggiori indici patrimoniali, economici, finanziari  

v. Relazione di analisi  

4. La gestione finanziaria  



a. La funzione finanziaria  

i. La previsione del fabbisogno  e il cash-flow 

b. Le fonti di finanziamento e il raèpporto tra finanziamenti e 

investimenti 

c. I finanziamenti bancari  

i. I fidi 

ii. Le aperture di credito 

iii. Il mutuo 

d. I finanziamenti pubblici  

e. Il leasing e le tipologie di leasing  

 

Cremona, 08/06/2022      L’insegnante  

         Prof.ssa Patrizia Cattani  

 

 


