 ALLEGATO B –- TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI (IL CANDIDATO AVRA’ CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM  VITAE  LE  ESPERIENZE E I TITOLI DEI QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE)
AVVISO pubblico per l’avvio di una procedura di selezione rivolta a personale INTERNO ed ESTERNO all’Istituzione Scolastica per l’individuazione di docenti formatori esperti, di tutor e di docenti tutor/Comunità di pratiche mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali per la realizzazione del Progetto:

Linea di Investimento – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) – Codice Avviso: M4C1I2.1-2023-1222 – Titolo Progetto: Le Competenze digitali del Personale Scolastico
Codice  Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-34223   CUP: F14D23002620006
Il /La sottoscritto/a  __________________________________________________
DICHIARA

Di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, riportati nel curriculum vitae, a tale fine autocertifica i seguenti punteggi:

Griglia valutazione candidature 
	Valutazione traccia programmatica 
	PUNTI
	A CURA DELLA COMMISSIONE

	Pertinenza della traccia programmatica all’intervento formativo:

 ( Chiarezza nella descrizione delle attività pianificate nelle loro successive fasi;

 ( Livello di innovatività del progetto formativo; 

( Riproducibilità delle attività formative pianificate anche all’interno della prassi lavorativa quotidiana (didattica / gestionale / amministrativa..); 

( Validità del quadro di riferimento teorico e metodologico; 

( Qualità della documentazione didattico – formativa di supporto ad incontri (materiale multimediale / slide – schemi – mamappe concettuali originali / sitografia di riferimento..)


	massimo di 18 punti. 


	

	Titolo di accesso  
	PUNTI
	AUTO

VALUTAZIONE  CANDIDATO

	Titolo di studio: voto di laurea  
conseguimento lode
 Master di primo, secondo livello e/o specializzazioni per gli Ambiti tematici per cui si propone candidatura 
	Titolo di studio: voto di laurea max 14 punti;
conseguimento lode: 3 punti

per ogni titolo 3 punti per  max 9 punti
	Voto di laurea:______



	Esperienze in qualità di relatore in attività di formazione attinenti al progetto e/o pubblicazione effettuate (negli ultimi 5 anni)

ATTENZIONE: specificare    gli anni 

	Punti 4 per ogni esperienza ( max 3

esperienze)
	

	Esperienze pregresse di conduzioni di gruppi di lavoro e/o svolgimento di attività attinenti al progetto, es corsi recupero extracurriculari, sportelli didattico… (negli ultimi 5 anni)

ATTENZIONE: specificare    gli anni 

	Punti 3 per ogni esperienza ( max 8 esperienze)
	

	Servizi prestati (preruolo e ruolo) presso scuole/istituti statali nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (negli ultimi 5 anni)

ATTENZIONE: specificare    gli anni 

	Punti   2 per ogni anno prestato ( max 5 incarichi)
	

	Corso di formazione svolto negli ultimi 5 anni  afferente all’area del                           progetto
ATTENZIONE: specificare    gli anni 

	Punti   2 per ogni corso  ( max 5 corsi)
	

	TOTALE
	100
	


Data

Firma 
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