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All’ALBO dell’Istituto  

Al Sito web della scuola  
Al personale docente 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI DOCENZA DEL PROGETTO DI 

FORMAZIONE CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (LINGUA INGLESE)  DOCENTI  DELL’ISTITUTO 

AS  2022/23 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
CONSIDERATO la disponibilità di bilancio; 

VISTO il Decreto Interministeriale n.129/18 e in particolare gli art. 43, 44 e 45 contenente le norme 

relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’ampliamento dell’Offerta Formativa; 

VISTO il D.P.R. 275/99 Autonomia Scolastica; 
Visto l’art 7 comma 6 del D Lgs. 165/2001 

Vista la delibera del Collegio docenti del 04/10/22    

Visto il D Lgs 50/16; 

Vista la propria determina  

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione, tra i docenti interni dell’istituto, per il conferimento di incarico di 

docenza come formatore del personale interno a tempo indeterminato nell’ambito del 

progetto di formazione certificazione linguistica inglese livello B1 

 

Art. 1 – Finalità della selezione 

Questa Istituzione scolastica intende conferire incarico a docente interno da individuare quale formatore 

nel corso di  formazione per certificazioni linguistiche inglese B1 (del quadro comune di riferimento 

europeo per il grado di conoscenza lingua inglese) per insegnanti a tempo indeterminato in servizio 

nell’Istituto. 

Si intende così favorire la formazione e migliorare le competenze linguistiche in lingua Inglese dei  docenti di 

DNL promuovendo l’insegnamento di una disciplina non linguistica con metodologia CLIL. 

Possono presentare la propria candidatura docenti interni coi requisiti indicati all’art 3. 

Questa Istituzione scolastica conferirà relativo incarico.  

 

Il percorso formativo, della durata complessiva di 30 ore, è articolato sulle abilità linguistiche di writing, 
reading, listening, speaking.  

 

La scuola redigerà la graduatoria tenendo comunque in considerazione le competenze specifiche che 

emergeranno dall’All.1, dal CV dei rispondenti all’avviso rispetto al tema/argomento da trattare, delle 

esperienze maturate all’interno delle azioni di formazione, nonché della traccia programmatica/ 
percorso formativo tecnico-didattico presentato . 

 

Art. 2 - Sede dei corsi 

I percorsi formativi si svolgeranno presso la sede centrale dell’Istituto nel pomeriggio in orario 

extracurricolare e dovranno svolgersi a partire dal mese di novembre ed entro il 30/6/2023 

 

Art. 3 ‐ Requisiti minimi di accesso 
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Sono ammessi alla selezione per ciascun modulo, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti 

in possesso dei sotto elencati requisiti essenziali: 

 

✓ Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica in lingue e letterature straniere (inglese); 

✓ Aver tenuto corsi in preparazione del PET e/o FIRST sia per adulti che per alunni 

✓ Master universitari di primo e/o secondo livello;  corsi di specializzazione attinenti l’area 

tematica di riferimento; 

✓ Formazione professionale in ambito CLIL ed esperienza di insegnamento con metodologia CLIL 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; 

4. non essere sottoposto a procedimenti penali; 

5. essere in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione al bando  

6. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 

a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR 

n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, 

oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto 

D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la 

stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti 

comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di 

affidamento dell’incarico. 

 

Art. 4 – Compiti del Docente Formatore 
In particolare il docente formatore ha il compito di: 

✓ partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del percorso formativo, 
con il Dirigente Scolastico; 

✓ mantenere costanti contatti tra i diversi soggetti implicati nell’attività di formazione ed 
assicurare un clima di condivisione, partecipazione attiva e motivazione da parte dei docenti 
iscritti all’attività adottando - d’intesa con il dirigente - calendari atti a facilitare la frequenza 
del corso; 

✓ svolgere attività formativa, lezioni frontali, guidate e incontri laboratoriali, in aula nel corso di 
formazione per certificazione linguistica; 

✓ produrre materiali che possano essere messi a disposizione; 

✓ produrre una relazione finale; 

✓ svolgere le attività  fuori dell’orario di lavoro 

 
Art. 5 – Incarichi e Compensi 

 

Nell’incarico dell’esperto formatore sarà definito il numero degli interventi in aula di 2 ore ciascuno, 

la sede, gli orari, il calendario che terrà conto delle scadenza e degli impegni scolastici del formatore 

e dei corsisti, nonché  le scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla 

formazione e il compenso. Sarà predisposto apposito foglio firma sia per il formatore che per gli 

iscritti. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di docente formatore, conferito da questo Istituto Scolastico, il costo 

orario di formazione è quella prevista dal DI 326/1995. 
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Art. 6 – Modalità di valutazione della candidatura 

La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando i 

punteggi attribuiti ai titoli dichiarati dai candidati secondo la scheda di valutazione di seguito 

sintetizzata: 
 

 Titolo Punteggio 

parziale 

Punteggio 

totale 

 

Titoli di Studio 

Laurea in lingua inglese (110/110= 15 punti) Punti 15  

 

Punti 25 

 Master universitari di primo e/o secondo 

livello; corsi di specializzazione attinenti l’area 

tematica di riferimento   

Punti 2 per ogni 

attestato fino a 

max 10 punti 

 

 
 

 
 
Esperienze 

professionali 

Servizio di ruolo di insegnamento per la lingua 

inglese 
 

Punti 6 per ogni 

anno di ruolo fino 

a max 30 
Punti 

 

 
 

 

 
 

Punti 60 

corsi in preparazione del PET e/oFIRST sia per 

adulti che per alunni 

Punti 3 per ogni 
incarico fino a max 
15 punti 

Formazione professionale in ambito CLIL ed 
esperienza di insegnamento con metodologia 
CLIL 

Punti 3 per ogni 

incarico fino a 

max 15 punti 
Documento Traccia programmatica/percorso formativo 

tecnico-didattico 
Punti 15 Punti 15 

Totale Punti 

100 

 
 Si richiede, pena l’inammissibilità, che ciascun candidato presenti una traccia programmatica percorso 

formativo tecnico-didattico. La traccia verrà valutata dalla commissione fino a un massimo di 15 punti  

 

La Commissione valuterà i titoli, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 

scadenza del presente Avviso, pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conto di quanto 

autodichiarato nell’ALL. 1 nel Curriculum Vitae in formato Europeo.  

A parità di punteggio complessivo prevarrà il candidato che avrà ottenuto il miglior punteggio parziale 

per le esperienze professionali inerenti l’area tematica.  

 
Art.7 ‐ Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, secondo il modello di candidatura 

(All. 1) entro le ore 12:00 del giorno 07 novembre 2022 unitamente a quanto di seguito precisato, 

consegnandola, brevi manu, in busta chiusa con indicazione “Formazione Certificazioni 

linguistiche inglese” presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o mediante 

raccomandata A/R. Non farà fede il timbro postale. 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione indicati all’art. 3. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno 

essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identità valido, il Curriculum 

Vitae in formato Europeo, traccia programmatica/percorso formativo tecnico-
didattico e patto di integrità debitamente compilato. 

 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a 

fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

− dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
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− pervenute oltre i termini previsti; 

− pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

− non redatte sul modello di domanda allegato; 

− sprovviste della firma del candidato; 

− sprovviste del Curriculum Vitae; 

− sprovviste di traccia progettuale del percorso formativo; 

− sprovviste del patto di integrità; 

− sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La Scuola si riserva di conferire l’incarico per ciascun modulo anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze formative. 

L'attribuzione dell’incarico avverrà tramite incarico scritto 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito internet di questo Istituto Scolastico  

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 

 

Art.8 – Variazione numero ore corso 

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei 

corsi previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto in caso di mancata 

presenza del numero minimo previsto dei corsisti. 

 

Art.9 ‐ Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, prof.ssa Nicoletta Ferrari. 

 
Art. 10 - Informativa ai sensi del D. Lgs. 196/03 e degli artt 13 e 14 GDPR 679/2016. 

Ai sensi dell’art. 13 D.lgs 196/03 e degli artt 13 e 14 GDPR 679/2016, come aggiornati dal DLGS 101/2018 

si informa che: 

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di 

quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della 

loro riservatezza. 

b. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione 

della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto. 

c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. 

d. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico. 

e. Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti 

amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte.   

I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.lgs 196/03 e artt. 15-21 del GDPR, come 

aggiornati dal DLGS 101/2018. 

 
Art. 11 – Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito Internet istituzionale dell’IIS “Einaudi”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Nicoletta Ferrari 

 

Allegati: 

all 1 domanda di candidatura 

all2 Patto di integrità C
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